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8§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1)

(2)

(3)

Der Verband fiihrt den Namen ,Tischfussballbund Oberésterreich®, im folgenden TFB
00 genannt.

Er hat seinen Sitz in der Stadt Linz (O0O) und erstreckt seine Téatigkeit auf Oberdster-
reich.

Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

8§ 2 Zweck des Verbandes

Der Verband, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, bezweckt auf freiwilliger
und gemeinnitziger Basis, den TischfuBballsport in Oberésterreich zu férdern und zu
pflegen, zu verbreiten und zu organisieren, Interessensvertretung fir die ihm ange-
schlossenen TischfuBballvereine und Spielgemeinschaften zu sein.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Verbandszweckes

Der Verbandszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefihrten ideellen, materiellen
und regulativen Mittel erreicht werden.

(1)

(2)

Als ideelle Mittel dienen:

a) Ausrichtung von Landesmeisterschaften

b) Sportliche Wettkampfe (TischfuBballturniere)

c) Foérderung von Mitgliedern (Bezug von Sportgeratschaften, Regelkunde, Informa-
tionsdrehscheibe, etc.)

d) Foérderung der strukturellen Integritat im Bundesland

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a) Geltwerte Glter (Ehrenamt)

b) Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrage jeder Spielgemeinschaft

c) Verbandsumlagen jedes Mitgliedsvereines

d) Allfallige Einnahmen aus Veranstaltungen und Projekten (bspw. Landesmeister-
schaften, sonstige sportliche Wettkampfe, etc.)

e) Spenden und sonstige Zuwendungen

(3) Als regulative Mittel dienen:

a) Statuten
b) Allgemeine Verbandsbestimmungen (AVB)
c) Sonstige
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8§ 4 Arten der Mitgliedschaft

(1)

(2)

Die Mitglieder des Verbandes gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche und Eh-
renmitglieder.

Ordentliche Mitglieder kdnnen gemeldete Vereine aus Oberésterreich werden. AuBer-
ordentliche Mitglieder sind solche, die die Verbandstatigkeit vor allem durch Zahlung
eines erhdhten Mitgliedsbeitrages férdern oder einer vom TFB OO anerkannten Spiel-
gemeinschaft angehdren. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonde-
rer Verdienste um den Verband ernannt werden.

8§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1)

(2)

(3)

(4)

Ordentliche Mitglieder des TFB 00 kénnen alle in Oberdsterreich gemeldeten Vereine
werden, deren Statuten nicht mit denen des TFB OO in Widerspruch stehen. AuBer-
ordentliche Mitglieder kénnen alle natlrlichen und juristischen Personen werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet
der Verbandsvorstand endglltig. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden
verweigert werden.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Gene-
ralversammlung und setzt eine Volljéahrigkeit voraus.

Vor der Konstituierung des Verbandes erfolgt die vorlaufige Aufnahme durch die
Grinder. Diese Mitgliedschaft wird erst mit der Entstehung des Verbandes wirksam.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

(2)

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch den Verlust der
Rechtspersdnlichkeit), durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt aus dem TFB OO kann nur mit 31. Dezember jeden Jahres
erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 3 Monate vor dem Ablauf des Verbands-
jahres, das mit dem Kalenderjahr zusammenfallt, schriftlich mitgeteilt werden. Er-
folgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam,
und das Mitglied hat seinen materiellen Verpflichtungen bis zu diesem Zeitpunkt
nachzukommen. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maBgeblich.
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(3)

(4)

(3)

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftli-
cher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate
mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrages im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zah-
lung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberthrt.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verband kann vom Vorstand auch wegen
grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens
verfligt werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Grin-
den von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

8§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)

(3)

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen offenen Veranstaltungen des TFB OO teilzu-
nehmen und die Einrichtungen des Verbandes zu beanspruchen. Das Stimmrecht in
der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den or-
dentlichen Mitgliedern, sofern deren Vertreter das 18. Lebensjahr vollendet haben,
Zu.

Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Verbandes nach Kraften zu fordern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Verbandes Ab-
bruch erleiden kdnnte. Sie haben die Verbandsstatuten und die Beschlisse der Ver-
bandsorgane zu beachten. Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur
plnktlichen Zahlung der Beitrittsgebihr, der Mitgliedsbeitrége und der Verbandsum-
lage in der von der Generalversammlung beschlossenen Héhe verpflichtet.

Mitglieder haben das Antragsrecht in allen Organen des Verbandes, Antrage missen
jedoch mit einer Begriindung versehen sein.

8§ 8 Verbandsorgane

Organe des Verbandes sind:

die Generalversammlung (§§ 9 und 10),
der Vorstand (§§ 11 bis 13),

die technische Kommission (§§ 14 und 15),
die Rechnungspriifer (§16) und

das Schiedsgericht (§17).
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8§ 9 Die Generalversammlung

(1)

(2)

(3)

(4)

(3)

(6)

(7)

(8)

Die ordentliche Generalversammlung findet alle 2 Jahre statt.

Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen begriindeten Antrag von
mindestens 10 % der stimmberechtigten (§ 7 Abs. 1 und § 9 Abs. 6) Mitglieder oder
auf Verlangen der Rechnungspriifer binnen 8 Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlun-
gen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzula-
den. Wobei bei Bedarf der Kassabericht, Voranschlag und Bericht des Rechnungspri-
fers mitzusenden ist. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

Antrage zur Generalversammlung sind mindestens finf Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

Gliltige Beschlisse — ausgenommen solche liber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung - kdénnen nur zur Tagesordnung gefasst
werden.

Fir die Stimmberechtigung wird grundsatzlich die Volljahrigkeit vorausgesetzt. Bei
der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen, die Ehrenmitglieder und der Vorstand des TFB 00. Jedes
ordentliche Mitglied hat zwei Stimmen, vertreten durch zwei Bevollmachtigte Perso-
nen, welche dem Vorstand des jeweiligen Mitgliedsvereins angehdren muissen. Jedes
Ehrenmitglied und jedes Vorstandsmitglied des TFB OO haben jeweils eine Stimme.
Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftli-
chen Bevollmachtigung ist nur bei ordentlichen Mitgliedern zuldssig und darf nur auf
ein weiters Vorstandsmitglied des jeweiligen Mitgliedsvereins Ubertragen werden.
Grundsatzlich darf jedoch keine Person mehr als eine Stimmengewichtung inne ha-
ben.

Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten Mit-
glieder bzw. ihrer Vertreter (Abs. 6) beschlussfahig. Ist die Generalversammlung zur
festgesetzten Stunde nicht beschlussféhig, so findet die Generalversammlung 30 Mi-
nuten spater mit derselben Tagesordnung statt, die ohne Ricksicht auf die Anzahl
der Erschienenen beschlussfahig ist.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Ver-
bandes gedndert oder der Verband aufgeldst werden soll, bedlrfen jedoch einer qua-
lifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen giltigen Stimmen.
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(9)

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Prasident. Wenn dieser verhindert
ist, so fuhrt das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

(10) Uber die Generalversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, aus welchem die Zahl der

anwesenden Mitglieder, die Beschlussfahigkeit und das Stimmenverhaltnis, sowie alle
gefassten Beschlisse hervorgehen missen. Es ist innerhalb von vier Wochen allen
ordentlichen Mitgliedern je eine Ausfertigung zuzusenden.

8§ 10 Aufgabenkreis der Generalversammiung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

D)

Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung;

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungs-
abschlusses;

Beschlussfassung Uber den Voranschlag;

Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungs-
prifer; Genehmigung von Rechtsgeschdften zwischen Verbandsmitgliedern und
Rechnungspriifern mit dem Verband;

Entlastung des Vorstandes;

Festsetzung der Hohe der Verbandsumlage, der Beitrittsgeblihren und der Mitglieds-
beitrage fir ordentliche und fir auBerordentliche Mitglieder;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung Uber Statutendanderungen und die freiwillige Auflésung des Ver-
bandes;

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fra-
gen.

8§ 11 Der Vorstand

(1)

(2)

(3)

Der Vorstand besteht aus vier stimmberechtigten Mitgliedern und zwar aus

- dem Prasident

- dem Vizeprasident
- dem Schriftfihrer
- dem Kassier.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Aus-
scheiden eines Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied
zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der ndchstfolgenden General-
versammlung einzuholen ist.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist méglich.
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Der Vorstand wird vom Prasidenten, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertre-
ter, schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange
Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens zwei von Ihnen anwesend sind.

Der Vorstand fasst seine Beschlliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fuhrt der Prasident, bei Verhinderung der Schriftfiihrer. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmit-
glied.

AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw.
Vorstandsmitgliedes in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die

Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktrittes des gesamten Vor-
standes an die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wabhl
bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

8§ 12 Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Verbandes. Ihm kommen Aufgaben zu, die nicht
durch die Statuten einem anderen Verbandsorgan zugewiesen sind. In seinem Wirkungs-
bereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und
des Rechnungsabschlusses;

Vorbereitung der Generalversammlung;

Einberufung der ordentlichen und auBerordentlichen Generalversammlung;
Verwaltung des Verbandsvermégens;

Aufnahme und Ausschluss von Verbandmitgliedern;

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Verbandes;

In allen nicht in den Statuten vorgesehenen Fallen, bzw. nicht eindeutigen Fallen,
entscheidet der Vorstand nach bestem Wissen und Gewissen.
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§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1)

(2)

(3)

(4)

(3)

(6)

(7)

Der Prasident ist der hochste Verbandsfunktionar. Ihm obliegt die Vertretung des
Verbandes, insbesondere nach auBen, gegenliber Behdrden und dritten Personen.
Schriftliche Ausfertigungen des Verbandes bedlrfen zu ihrer Giltigkeit der Unter-
schriften des Prasidenten und des Schriftfiihrers oder des Présidenten und des Vize-
prasidenten, in Geldangelegenheiten (= vermdgenswerte Dispositionen) des Prasi-
denten und des Kassiers. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem
Verband bediirfen zu ihrer Giltigkeit auBerdem der Genehmigung aller Vorstands-
mitglieder.

Rechtsgeschaftliche Bevollmdchtigungen, den Verband nach auBen zu vertreten bzw.
far ihn zu zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs. 1 genannten Funktionaren
erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der Prasident berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter ei-
gener Verantwortung selbststdndig Anordnungen zu treffen; diese bedirfen jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustéandige Verbandsorgan.

Der Prasident fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Der Schriftfihrer hat den Prasident bei der Fihrung der Verbandsgeschafte zu unter-
stitzen. Ihm obliegt die Fihrung der Protokolle der Generalversammlungen und des
Vorstandes.

Der Kassier ist fiir die ordnungsgemabBe Geldgebarung des Verbandes verantwortlich.

Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Prasidenten, des Schriftflihrers
und des Kassiers jeweils von Ihnen bevollmachtigte Vorstandsmitglieder.

8§ 14 Die technische Kommission

(1)

(2)

Die technische Kommission, im folgenden TK abgekiirzt, setzt sich aus vier stimmbe-
rechtigten Mitgliedern zusammen, und zwar aus:

- dem Prasidenten

- dem Vizeprasidenten
- dem Schriftfihrer und
- dem Kassier

Im Ubrigen gelten fiir die Mitglieder der TK die §§ 11 Abs. 2 bis 11 Abs. 10 sinnge-
maB.
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§ 15 Aufgabenkreis der technischen Kommission

Der TK obliegt die Organisation in sportlichen Belangen. Zu den speziellen Aufgaben der
TK zahlt:

(1) Uberpriifung von Wettkampfgerdten und Wettkampfstitten auf Ihre Zulassung ge-
maB den nationalen Bestimmungen bzw. den Bestimmungen des Verbands.

(2) Ausstellung von LV 00-Plakette im Rahmen der Zertifizierung von Wettkampfgeréa-
ten.

§ 16 Die Rechnungspriifer

(1) Die zwei Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die Funktions-
dauer des Vorstandes gewahlt. Wiederwahl ist mdglich.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung
des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung Uber das Ergebnis
der Uberpriifung zu berichten.

(3) Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 3,8,9
und 10 sowie des § 13 Abs. 1 letzter Satz sinngemas.

8§ 17 Das Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Verbandsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten
ist das verbandsinterne Schiedsgericht berufen.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei TFB 00 - Verbandsmitgliedern, ordentlich oder
Ehrenmitglied, zusammen. Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand
ein Mitglied, das nicht dem Verein des Streitteils angehort, als Schiedsrichter schrift-
lich namhaft macht. Uber die Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 7 Tagen seinerseits ein Mitglied, das wie-
derum dem Verein dieses Streitteils nicht angehdrt, des Schiedsgerichtes namhaft.
Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 7 Tage ein drittes TFB 00 - Ver-
bandsmitglied, das weder den Vereinen der Streitteile noch den Vereinen der zwei
Schiedsrichter angehért, zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder
mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen.
Seine Entscheidungen sind verbandsintern endgliltig.
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§ 18 Auflosung des Verbandes

(1)

(2)

(3)

Die freiwillige Auflésung des Verbandes kann nur in einer zu diesem Zweck einberu-
fenen auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch - sofern Verbandsvermégen vorhanden ist -
Uber die Liquidation zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen
und Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven ver-
bleibende Verbandsvermégen zu lUbertragen hat. Dieses Vermdgen soll, soweit dies
maoglich und erlaubt ist, einer Organisation zufiihren, die gleiche oder ahnliche Zwe-
cke wie dieser Verband verfolgt.

Der letzte Verbandsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Sicherheitsdirektion schriftlich anzuzeigen. Er ist
auch verpflichtet, die freiwillige Auflédsung innerhalb derselben Frist in einer fir amtli-
che Verlautbarungen bestimmten Zeitung zu verdéffentlichen.
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